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Tdamd raportti perustuu Yhdistyneiden Kansakuntien kestdvdn kehityksen tavoitteisiin
(alias Global Goals; alias UN SDGs) ja sen erityistavoitteisiin, jotka liittyvdt
seitsemddntoista yleiseen kestdvdn kehityksen tavoitteeseen. Arvostamme suuresti
Yhdistyneiden Kansakuntien aloitetta, joka antaa globaalille yhteiskunnalle ja sen
monimuotoisille toimijoille paremman ymmdrryksen siitd, mitd on tehtdvd suurimpien
nykyisten ja tulevaisuuden haasteiden hallitsemiseksi erityisesti kdytdnnéon toteutukseen
liittyen vuoteen 2030 asti. Koostimmekin tdmdn raportin ja yhteenvedon osoittaaksemme
sitoutumistamme kestdvdn kehityksen tavoitteisiin. Kannustamme osaltamme muita
harkitsemaan omien kestdvdn kehityksen raporttien tekemistd ja julkaisemista. Yleiselld
tasolla tuemme kestdvdn kehityksen tavoitteita kestdvdn kehityksen edistdmiseksi

ympdristossdmme!
Saat lisdtietoja YK:n kestdvdn kehityksen tavoitteista seuraavalla verkkosivustolla:

https://sdgs.un.org/goals

Taysi raportti on saatavissa: www.greenstar.fi



https://sdgs.un.org/goals
http://www.greenstar.fi
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GreenStarin YK:n kestavan kehityksen tavoitteiden
(SDG:t) raportin teosta...

GreenStarilla olimme toimintamme alusta lahtien vuonna 2008 integroi-
neet kestadvan kehityksen kaytannot, erityisesti ymparistotekijat, taysin
osaksi liiketoimintamalliamme. Kestava kehitys liiketoimintayksikossa
(kuten muuallakin) on monitahoista: se edellyttda jatkuvaa parantamista
ja kokonaisvaltaista keskittymista ekologisiin, sosiaalisiin ja taloudellisiin
tekijoihin (ja mittareihin). Taytantédnpano on keskeistd, mutta myds saa-
vutuksista, parannusmahdollisuuksista seké& strategisista poluista ja ta-
voitteista raportointi on olennaisen tarkeda! Siksi julkistamme raportteja
ja muita yritysjulkaisuja (jotka kattavat taloudelliset ja muut kuin taloudel-
liset ndkdkohdat), ja yksi naista raporteista on YK:n kestavan kehityksen
tavoitteita koskeva raporttimme ja sita taydentava tiivistelma raportista.

GreenStarin YK:n SDG-raportti kattaa kaiken, milla on merkitysta toimin-
nassamme 17 SDG:n osalta, ja tuomme esiin itse arvioimamme merki-
tyksellisyystasot. Neljassa nykyisessa toimintakaupungissa, Joensuussa,
Jyvaskylassa, Lahdessa ja Vaasassa, alykkaan kaupungin kehittaminen,
kiertotalouden siirtyméahankkeet ja ilmastotoimet ovat kuntien agendalla
ja koemme itsemme merkitykselliseksi sidosryhméksi vastaamaan kes-
tavan liiketoiminnan kehittdmisen tarpeisiin naissa kaupungeissa.

Seuraavassa GreenStarin YK:n kestavan kehityksen tavoitteiden raportin
tiivistelmassa esitellaéan ja kasitellaan lyhyesti kaikkia 17 kestavan kehi-
tyksen tavoitetta seka korostetaan ja kommentoidaan erityisia sitoumuk-
siamme naihin tavoitteisiin. Koska olemme esimerkiksi Suomen ensim-
mainen hiilineutraali hotelliketju, meilla on tilaisuus kertoa vierailijoillem-
me, sijoittajillemme, paikallisille viranomaisille ja muille sidosryhmillemme
toiminnastamme ja suunnitelmistamme, joilla edistamme YK:n ja globaa-
lien yhteiskuntien tavoittelemien kestavan kehityksen tavoitteiden toteu-
tumista. Kattava raportti on saatavilla GreenStarin verkkosivuilla ja sita
voi myds tiedustella suoraan yritysjohdolta.

GreenStarin merkitysasteikko

Korkean, erittdin korkean ja kohtalaisen merkityksellisyystason SDG-ta-
voitteillemme (ks. taulukko #1 "GreenStar ja klusteroidut YK:n SDG-ta-
voitteet sisdisesti maaritettyjen vaikutustasojen perusteella") tarjoamme
viela perusteellisemman raportoinnin ja arvioinnin ja olemme kehittaneet
GreenStar-asteikon, jossa kullekin tietyn SDG:n tavoitteelle ja pAamaa-
rélle annetaan luokitus yhdesta viiteen vihredan tédhteen, mika osoittaa
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GreenStar - Merkityksellisyystasojen
kuvaus

GreenStar
merkityksellisyys
(Asteikko 1-5 tahtead)

Erittain korkea merkityksellisyystaso GreenStarille. Viiden
tahden segmentissa ovat SDG-tavoitteet, jotka ovat myos
arvoketjussamme erittain tarkeita. Tahan sisaltyy
myonteisten vaikutusten toteuttaminen esimerkiksi
kayttamalla puhdasta energiaa, vahentamalla
luonnonvarojen kayttoa, edistamalla alykkaiden kaupunkien
kehitysta seka takaamalla vierailijoiden ja tyontekijoiden
terveys ja turvallisuus.

KA KKK

Korkea merkitys GreenStarille. Neljan tahden segmenttiin
kuuluvat SDG-tavoitteet, joilla on suuri merkitys ja joiden
avulla voimme tehda aloitteita ja saavuttaa myonteisia
vaikutuksia tai painvastoin valttaa kielteisia vaikutuksia.
Tama voi liittya suunnitelmiin siirtya kohti kiertotaloutta ja
olla edellakavija kestavan matkailun alalla.

KA KK

Kohtalainen merkitys GreenStarille. Kolmen tahden
segmenttiin kuuluvat SDG-tavoitteet, jotka kattavat
merkityksellisia nakokohtia, jotka liittyvat jossain maarin
toimintaamme. Tama voi liittya yhteistyohon ja
kumppanuuksiin paikallishallintojen kanssa tai alueellisen
kestavan liiketoiminnan kehityksen edistamiseen.

KA K

GreenStarin merkityksellisyystaso vaihtelee alhaisesta
keskinkertaiseen. Kahden tahden segmenttiin kuuluvat
merkitykselliset nakokohdat, jotka voivat liittya
toimintaamme tai jotka ovat merkityksellisia
lilkkekumppaneillemme, vierailijoillemme tai muille
sidosryhmillemme. Tallaisia voisivat olla esimerkiksi
uusiutuvia energialahteita koskeva akateeminen tyo, jota
voimme tukea mutta jota emme itse toteuta.

Kk

GreenStarin merkitys on alhainen, kun kyse on
taytantoonpanosta. Yhden tahden merkinta on usein SDG-
tavoitteille, jotka keskittyvat erityisesti kehitysmaiden
kestavaan kehitykseen. Me GreenStarilla arvostamme
kuitenkin suuresti globaalien tavoitteiden globaalia
kokonaisnakemysta.

*

merkityksellisyytemme tasot missiomme, strategiamme ja paivittaisten
toimintojemme vaikutusten kannalta. Alla olevassa taulukossa #2
"GreenStar - SDG-arviointitasot" korostetaan, mitd kukin merkitykselli-
syystaso tarkoittaa maailmanlaajuisten tavoitteiden tavoitteiden

kannalta.
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Taulukko 1 GreenStar ja klusteroidut YK:n kestévéan kehityksen tavoitteet, jotka
perustuvat sisdisesti maaritettyihin vaikutustasoihin.
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Taulukko 2 GreenStar - SDG-arviointitasot

GreenStar ja sen erittdin merkitykselliset kestavan

kehityksen tavoitteet

Seuraavassa esitelldén viisi kestavan kehityksen tavoitetta, jotka
analyysimme perusteella ovat hyvin tai erittain hyvin merkityksellisia
toimintamme kannalta. Nama viisi SDG:td4 ovat SDG #7:
Kohtuuhintainen ja puhdas energia, SDG #8: |hmisarvoinen tyd ja
talouskasvu, SDG #9: Teollisuus, innovaatiot ja infrastruktuuri, SDG
#11: Kestavat kaupungit ja yhteis6t ja SDG #12: Vastuullinen kulutus
ja tuotanto, ja kaikki ne ovat 4-5 tdhted merkityksellisyydeltdan.

1 0.6 6 6 ¢

DECENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

i

Jo perustamistamme
suunnitellessamme vuonna 2006
ymmarsimme GreenStarilla, etta
hotelliala tarvitsee selvdsti muutosta,
joka tdhtdd suurelta osin kestidvien
energialdhteiden lisddmiseen. Hiilen,
0ljyn ja kaasun polttaminen ei voinut
olla toimiva ratkaisu. Monet kielteiset
ekologiset vaikutukset tdlld planeetalla
johtuvat ihmiskunnan valtavasta
energiantarpeesta, ja valitettavasti tima
energianndlkd on jopa kasvussa.

GreenStarilla tdméa tavoite oli monien
muiden tavoitteiden tavoin esilld jo
kauan ennen kestdvdn kehityksen
tavoitteiden syntymistd. Hyvit tyoolot
kaikilla toimintasegmenteilld ovat
meille keskeisid, ja korostamme
erityisesti tyoterveyttd ja -turvallisuutta
sekd oikeudenmukaista palkkausta.
Onneksi Suomen markkinoilla on jo
vahva lainsdddidntokehys ja
lainvalvonta tisséd suhteessa.
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' 6. 6 & ¢

Innovatiivinen ajattelutapa on
nykyaikaisessa liitketoiminnassa
olennaisen tarkedd kestdvan kehityksen
kannalta, eikd matkailualalla
toimiminen ole tdssd suhteessa
poikkeus. GreenStar on parhaillaan
laajentumisvaiheessa. Tulevina vuosina
pyrimme avaamaan kahdeksan uutta
hotellitoimipistettd muihin
kaupunkeihin, ja tdssd yhteydessd on
tarkedd, missd médrin infrastruktuuri ja
innovaatiot ovat vakiintuneet kyseiseen
paikkaan ja missd méiérin me voisimme
antaa panoksemme.

Alykkiiden kaupunkien kehittiminen
on nykyaan vahvasti esilld poliittisella
asialistalla, ja tdhdn on hyvd syy.
Suomessa, kuten monissa muissakin
paikoissa Euroopassa ja muualla
maailmassa, kaupungistuminen on jo
pitkdan jatkunut, ja se edellyttda toimia
sekd julkiselta ettd yksityiseltd
sektorilta. Hotelli- ja ravintola-alalla
on tdssd yhteydessd kohtuullinen osuus
vastuusta, ja me GreenStarilla
edistimme sitd kestdvidlla
litketoimintakonseptillamme, joka
nivoutuu yhteen dlykkdidn
kaupunkialueiden kehittdmisen kanssa.

' 6 6 & ¢

Tamd kestdvan kehityksen tavoite on
yksi GreenStarin ja toimintamme
kannalta merkityksellisimmistd, silld
siind korostetaan erityisesti
vastuullisen kulutuksen nédkokulmaa.
Hotellitoimintamme on selvisti
riippuvainen luonnonvaroista
lammityksen, veden ja sdhkon
tuottamiseksi. Me GreenStarilla
ymmirriamme tdmédn jo toimintamme
alkuvaiheessa, painotamme
kulutustasoja ja suoritamme usein
arviointeja tiltd osin ja pyyddmme
myOs ulkopuolista asiantuntemusta
avuksi
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GOOD HEALTH
AND WELL-BEING

GreenStar ja SDG:t, joilla kohtalainen merkitys

Seuraavassa esitelldan viisi kestavan kehityksen tavoitetta, jotka
analyysimme perusteella ovat kohtalaisen merkityksellisia
toimintamme kannalta. Nama viisi SDG:t4 ovat SDG #13: SDG #3:
Hyva terveys ja hyvinvointi, SDG #6: Puhdas vesi ja sanitaatio, SDG
#5: Sukupuolten tasa-arvo ja SDG #17: Tavoitteita edistavat
kumppanuudet, ja kaikki ovat 3 tahted merkityksellisyydeltaan.

Me GreenStarilla tarkastelemme
ilmastovaikutuksiamme, ja meilld on jo
useita saavutuksia, jotka edistdvit
Suomen ilmastotavoitteita seka
kansakuntana ettd kaupungeissa/
alueilla, joissa hotellimme sijaitsevat.
GreenStarilla on selked kuva
pddstoistddan, silld yhteistyodssa
eurooppalaisen insinddritoimiston
Swecon kanssa olemme laskeneet
perusteellisesti kaikkien neljan (jo
toiminnassa olevan) GreenStar-hotellin
toimipisteen pddstot Suomessa, ja
toimimme tdysin hiilineutraalisti.

Hotelliketjuna meilld on monitahoinen
ja suuri vastuu vieraita ja tyontekijoita
kohtaan, mika edellyttdd hotellin
tilojen jatkuvaa arviointia ja ylldpitoa,
jotta kenellekddn ei aiheutuisi
tarpeetonta haittaa. Vaarallisten
kemikaalien sekd ilman, veden ja
maaperdn pilaantumisen vélttiminen
on meille mielekdstd.
Ympiadristdoasioiden
hallintajdrjestelmdmme puitteissa
osallistumme tdhin tdysiméairaisesti.
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1

CLEAN WATER
AND SANITATION

PARTNERSHIPS
FOR THE GOALS

Matkailu- ja vieraanvaraisuusalalla
saamme vieraita kaikkialta maailmasta,
ja makean veden siilyttimistarvetta
koskevat arvomaailmat voivat
vaihdella yksiloiden wvalilld. Siksi
aiomme lisdtd tietoisuutta tdmaén
atheen merkityksestd ja lisdksi
suunnata ympdristo- ja jiatehuoltomme
tdman tavoitteen tunnustamiseen, jotta
voimme ehkdistd pilaantumista ja
vilttda wvaarallisten kemikaalien
padstojd kaikissa tapauksissa.

Monimuotoisuus toiminnassamme on
olennainen osa hallintostrategiaamme,
ja siithen kuuluu sukupuolten
moninaisuus, mutta se ulottuu myos
laajemmalle. Korostamme my6s ESG-
raportissamme 2021, ettd sisdllytimme
timidn ndkokohdan toimintaamme
parantaaksemme
litketoimintakumppanuuksia ja
sidosryhmisuhteita, koska timid on
juuri oikea tie kaikenlaisen syrjinnin ja
syrjaytymisen valttimiseksi.

Yksi Yhdistyneiden Kansakuntien
pddtehtdvistd on ilmeisesti
monitahoinen tehtivd saada ihmiset
neuvottelupdytiin ja kommunikoida
tuottavalla tavalla. Siksi SDG #17:n
kokonaisvaltainen ymmairtdminen
kumppanuuksien rakentamisen
tarpeellisuudesta ja merkityksestd ei
ole vain loogista vaan myds
valttamiatontda, jotta SDG:iden
onnistuneella toteuttamisella olisi
mitddn mahdollisuuksia. GreenStarilla
on erityistd litketoimintaympaéristoa,
mukaan luettuina sijoittajat, vieraat ja
muut sidosryhmidt, kuten
kaupunginvaltuustot, ja olemme
havainneet, ettd tdssd SDG-kehyksessa
kasitellyt "systeemiset kysymykset"
ovat erityisen merkityksellisid.
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GreenStar ja sille vahempimerkitykselliset

niilden tavoitteet,
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kestavan kehityksen tavoitteet
Seitseman seitsemdastatoista SDG:std on GreenStarin toiminnan
kannalta merkityksellisyydeltddn vahaisempia kuin muut SDG:t ja
koska ne ovat (monissa tapauksissa) vain
sovellettavissa maantieteellisten ja yhteiskunnallisten puitteiden
perusteella. Kaikkien tavoitteiden merkitys on joko 1 tai 2 tahtea.

Koulutus on luonnollisesti asia, jonka
omaksumme myods toimintamme
yhteydessd aina tarvittaessa, ja myos
johtokunnan jdsenet jatkavat
kouluttautumistaan dynaamisilla
aloilla, jotka liittyvdt nykypdivéin
haasteisiin, kuten ilmastokriisiin,
kaupungistumiskehitykseen ja uusiin
sijoitusinstrumentteihin. Vdhéinen
merkitys tdssd yhteydessd johtuu
kuitenkin siitd, ettd tavoitteissa
keskitytddn ensisijaisesti
koulujirjestelmiin péddsyyn, mikd on
onneksi jo toteutettu Pohjoismaissa.

Tamad on perustavanlaatuinen SDG
ihmisoikeuksien parantamisen
kannalta, ja silld on merkitysta
jokaisessa maassa. Suomen
markkinoita voidaan onneksi pitda
poliittisesti ja yhteiskunnallisesti
vakaina, mikd on valtava voimavara
henkilokohtaisessa eldamissd, mutta
myoOs litketoiminnan harjoittamisessa.
Sukupuolten ja tulojen tasa-arvo on
edelleen ldhes kaikkialla ongelma.
Kokonaiskuvassa se on tiarkeda, silla
pitkdlla aikavililli maailman véeston
alimpien 40 prosentin tulisi saada
valtavasti lisdéd tuloja (tavoite 10.1) ja
globaalien rahoitusmarkkinoiden
sddntelyd ja seurantaa parannetaan
tdman saavuttamiseksi (tavoite 10.5).

10
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Yhdistyneet Kansakunnat on laatinut
taman kestdvin kehityksen tavoitteen
sdilyttddkseen vesiekosysteemit, jotka
ovat vilttamattomid koko maapallolle.
Suomessa on runsaasti vesistdjd (jokia,
jarvid) ja myoOs Itdmeren rannat. Siksi
jatevesien hallinta ja vastuullinen
vedenkulutus ovat olennaisia, ja
GreenStarilla nimi arvioinnit ovat osa
seurannassamme, kuten aiemmin on
kuvattu. GreenStarin toimipisteet
sijaitsevat kaikki kaupungeissa, mutta
vesien monimuotoisuuteen voi silti
kohdistua vaikutuksia, ja me
vastaamme ennakoivasti
suojelutarpeisiin.

Elimid maalla on toinen SDG:n
otsikko, joka on yleisesti ottaen tirkea
Suomessa. Laajoilla metsdmailla ja
maaseutualueilla on paljon nékdkohtia,
jotka sisdltyvdt ndihin tavoitteisiin.
Kaupunkiympéristoissd tarkastelemme
yhdessa ulkopuolisten
asiantuntijoidemme kanssa kaupungin
ympdaristéd ja jatevirtojamme, ja tati
kisitellddn erilaisissa raporteissa, ja
omistamme tdmén laajemmin SDG:lle
nro 12: vastuullinen kulutus ja
tuotanto.

Tdmid on olennainen tavoite
maailmanlaajuisessa kontekstissa, kun
otetaan huomioon eri maiden ja
alueiden vilinen epétasa-arvo télla
planeetalla. Tavoite 1.5 selventda, ettd
on tarpeen rakentaa ilmastokestdvyytta
kaikkialla maailmassa kdyhyyden
vahentdmiseksi erityisesti matalan
tulotason maissa. Meilld kaikilla on
vastuu tehdd kaikkemme
parantaaksemme yksilollistéd
ilmastotehokkuuttamme, ja siksi
ilmastotoimet ovat meille tarkedmpid.

11
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1 PEACE, JUSTICE
AND STRONG
INSTITUTIONS

O

Y,

SDG nro 2 kulkee hyvin kdsi kddessa
SDG nro I:n kanssa, ja kaikkien
yksildiden elaménlaatu tilla planeetalla
riippuu ndiden kahden tavoitteen
saavuttamisesta. Se, ettd suuri osa
maailman viestostd jad epdtoivoiseen
tilanteeseen, ei ole kestivdd ja
vaikuttaa lopulta kaikkiin. Véhdinen
relevanssiaste meille perustuu siihen,
ettd Suomi el ole
aliravitsemushaasteiden maa, mika ei
tarkoita sitd, etteikd pohjoisilla
yhteisoilld olisi vastuuta.

Tami kestdvan kehityksen tavoite on
tarked meille kaikille, ja se edellyttdaa
erityisesti toimia hallitusten vaaleilla
valituilta elimiltd. Niiden tehtdvind on
perustaa vahvoja instituutioita, kuten
Yhdistyneet Kansakunnat, mutta myds
pienempid, tarkemmin méiriteltyja
toimeksiantoja, jotta globaalit
tavoitteet voidaan panna taytint6on
tulevalla vuosikymmenelld. Me
yksityisen sektorin toimijoina
ymmairrimme vastuumme, jonka
mukaan meididn on niytettivd hyvaa
esimerkkid ja asetettava kestdvin
kehityksen vertailukohtia matkailu- ja
ravintola-alalla.

12
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Lopuksi...

Kestavan kehityksen siséllyttdminen yritystoimintaan ei ole helppoa, mut-
ta se on valttamatonta. On vaikeaa lahtea talle polulle tietden etukateen,
ettd polkua on jatkettava méaarittelemattomia aikoja. Hankkeilla ja tavoit-
teilla on useimmiten rajalliset aikarajat, mutta ollakseen kestavaa ja
mahdollistaakseen sukupolvien valisen oikeudenmukaisuuden kestava
kehitys ei voi pysahtya missaan vaiheessa.

GreenStarin omasta nakbkulmasta ja liiketoimintandkdkulmasta katsot-
tuna haluaisimme paattdd SDG-raportin ja tdman tiivistelméan korosta-
malla, ettd seitsemaantoista YK:n SDG:hen liittyy lukemattomia tavoittei-
ta, joilla on suuri tai erittdin suuri merkitys toiminnallemme niiden viiden
SDG:n liséksi, jotka olemme ryhmitelleet suurimman merkityksen seg-
menttiin. Tata raporttia laatiessamme pystyimme onneksi rakentamaan
runsaasti ristiviittauksia muihin ei-taloudellisiin julkaisuihimme, jotka kat-
tavat monia kestavyyteen liittyvia nakokohtia, kuten hiilineutraalius, ym-
paristovaikutukset, energiankulutus ja resurssien kaytto.

Tulevina vuosina pysymme kestavéan kehityksen tielld, jolle lahdimme pe-
rustamisvuonna 2008, ja tarkastelemme (kuten aiemminkin) usein ympa-
ristbvaikutuksiamme ja sosiaalista suorituskykyamme. Né&in ollen jaam-
me jatkossakin naiden arviointien tulokset sidosrynmiemme kanssa, ja
kun erityistavoitteet on saavutettu, asetetaan uusia tavoitteita, jotta jatku-
vat parannusprosessit olisivat mahdollisia. Loppuhuomautuksena haluai-
simme vield kerran korostaa, ettd on hyva asettaa tavoitteita ja padmaa-
ria kestavan kehityksen saavuttamiseksi, mutta ne eivat lopulta merkitse
paljon, jos ne eivét siirry politikan tasolta taytantéonpanoon. Nain ollen
SDG-tavoitteita koskeva raportointi auttaa ymmartdmaan paremmin,
missa organisaatiossa ollaan toteuttamisen suhteen, ja toivottavasti tule-
vana vuosikymmenena yha useammat yksityiset ja julkiset organisaatiot
paattavat julkistaa yksittaisia SDG-tuloksiaan.
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